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Le pitch Thémes abordés

La vigilance partagée, ¢a peut fonctionner...a condition
qu’on soit capable de commmuniquer ! Oser dire a l'autre @® Oserintervenir
qu'il commet une imprudence est une évidence. Mais
lorsqu’'on s'adresse a un ami ou a un responsable
hiérarchique, est-ce toujours si facile ?

([ ]
Extra |t @® Lasécurité en tant que responsabilité
individuelle et collective

La communication positive

® INTERIMAIRE : C'est pas un peu dangereux ce que tu

fais sans garde-corps ? @® Lexem plarité

® COMPAGNON : T'inquiéte. J'en ai pour une seconde.

) INTERIB;I;:\IRE : Une seconde ¢a suffit pour avoir un Le changement des mentalités
accident!

® COMPAGNON : J'ai I'nabitude, ¢a fait 10 ans que je fais
¢a et j'ai jamais eu le moindre incident.

® INTERIMAIRE : Moi je dis que tu devrais t'arréter et
faire une analyse de risque.

® COMPAGNON : Tu veux m'apprendre mon boulot ?

® INTERIMAIRE : Non.

® COMPAGNON : Alors occupe toi de toi et fous moi la

Contactez-nous'!
Infos techniques

Durée . 15 minutes )l 0182832843 @ contact@atouttheatre.fr
2 Comédiens @ 9lbis rue Jean Pierre Timbaud, 75011 Paris




