MANAGEMENT

L'OPEN
SPACE

Le pitch

Une organisation en Open Space implique de
repenser la technique de management des
équipes notamment dans la fagon de travailler
et le rapport aux autres. Pourtant, certains
continuent a vivre comme si les murs existaient
toujours, rendant la cohabitation compliquée.

Extrait

@ Isabelle (hurle) : Oh'!
Paul passe sa téte de derriere la separation

® Paul : Qu'est-cequ'ilya?

@ Isabelle : C'est impossible de se concentrer ici | Tu ne peux pas
parler moins fort ? Ou alors aller discuter ailleurs ?

® Paul : Ce n'est pas de ma faute s'il n'y a pas de murs ! Si le
bruit te dérange, pourquoi tu ne mets pas des boules Quies ?

® Isabelle : Parceque s'il y a une alerte incendie, je n'ai pas envie
qu'on me retrouve carbonisée devant mon PC!!

Themes abordés

® Les nuisances sonores

Les regles de vie en Open Space

@® La confidentialité

® Le management en Open Space

Infos techniques

Durée : 10 minutes
2 comédiens

Contactez-nous

i 0182832843 @ contact@atouttheatre.fr

@ 91bis rue Jean Pierre Timbaud, 75011 Paris



